
BUPATI SINJAI
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI SINJAI 
NOMOR 13 TAHUN 2023

TENTANG

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI
SERTA TATA KERJA

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SINJAI,

M enim bang : a. bahw a kedu d u k an , su su n a n  organisasi, tu g as dan
fungsi se rta  ta ta  kerja  S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  
Pem adam  K ebakaran telah  d ite tapkan  dengan P era tu ran  
B upati Nomor 54 T ahun  2021 ten tan g  K edudukan, 
S u su n a n  O rganisasi, T ugas d an  Fungsi S erta  T ata  
S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran;

M engingat

b. bahw a P era tu ran  B upati sebagaim ana  d im aksud  dalam  
h u ru f  a, su d a h  tidak  sesua i dengan perkem bangan  
d inam ika p e ra tu ran  p eru n d an g -u n d an g an  dan  
k e b u tu h a n  penyelenggaraan tu g as dan  fungsi pad a  
S a tu an  Polisi Pam ong Praja  dan  Pem adam  K ebakaran, 
sehingga perlu  diganti;

c. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a  dan  h u ru f  b, perlu  m enetapkan  
P e ra tu ran  B upati ten tan g  K edudukan, S u su n an  
O rganisasi, T ugas dan  Fungsi, S erta  T ata  Kerja S a tu an  
Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran;

1. U ndang-U ndang Nomor 29 T ah u n  1959 ten tan g  
P em ben tukan  D aerah Tingkat II di Sulaw esi (Lem baran 
Negara T ahun  1959 Nomor 74, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 1822);

2. U ndang-U ndang Nomor 12 T ah u n  2011 ten tan g  
P em ben tukan  P era tu ran  P erundang -undangan  
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2011 
Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5234) sebagaim ana telah d iubah  
beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang-U ndang Nomor 
13 T ahun  2022 ten tan g  P erubahan  K edua A tas U ndang- 
U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tan g  P em ben tukan  
P e ra tu ran  P e rundang -undangan  (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2022 Nomor 143, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6801);
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3. U ndang-U ndang Nomor 5 T ahun  2014  ten tan g  A paratu r 
Sipil Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2014  Nomor 6, Tarn bah a n  Lem baran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5494);

4. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana 
te lah  d iu  bah  beberapa kali, te rak h ir  dengan  P eratu ran  
Pem erintah Pengganti U ndang-U ndang Nomor 2 T ahun  
2022 ten ta n g  C ipta Kerja (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2022 Nomor 238 , T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6841);

5. U ndang-U ndang Nomor 30 T ah u n  2014 ten tan g
A dm inistrasi Pem erin tahan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014  Nomor 292 , T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5601), sebagaim ana 
te lah  d iu  bah  beberapa kali, te ra k h ir  dengan  P eratu ran  
Pem erintah Pengganti U ndang-U ndang Nomor 2 T ahun  
2022  ten tan g  C ipta Keija (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ah u n  2022  Nomor 238, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6841);

6. P era tu ran  Pem erintah Nomor 18 T ahun  2016  ten tang  
Perangkat D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ah u n  2016  Nomor 114, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5887) sebagaim ana telah 
d iu b ah  dengan  P era tu ran  Pem erintah Nomor 72 T ahun  
2019 ten ta n g  P erubahan  A tas P era tu ran  Pem erintah 
Nomor 18 T ahun  2016  ten ta n g  Perangkat D aerah 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2019 
Nomor 187, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 6402);

7. P era tu ran  Pem erintah Nomor 11 T ahun  2017 ten tan g  
M anajem en Pegawai Negeri Sipil (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  2017  Nomor 63, T am bahan  
Lem baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 6037) 
sebagaim ana  te lah  d iu b ah  dengan  P era tu ran  Pem erintah 
Nomor 17 T ahun  2020  ten ta n g  P erubahan  Atas 
P era tu ran  Pem erintah Nomor 11 T ahun  2017  ten tang  
M anajem en Pegawai Negeri Sipil (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2020  Nomor 64 , T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 6477);

8. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 8 0  T ahun  2015 
ten tan g  P em ben tukan  Produk H ukum  D aerah (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2015  Nomor 2036), 
sebagaim ana  te lah  d iu b ah  dengan  P era tu ran  Menteri 
Dalam  Negeri Nomor 120 T ahun  2018 ten tan g  
P erubahan  A tas P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 
80 T ahun  2015  ten ta n g  P em ben tukan  Produk H ukum  
D aerah  (Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2018 
Nomor 157);
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9. P e ra tu ran  M enten P endayagunaan  A para tu r Negara dan  
Reformasi B irokrasi Nomor 7 T ahun  2022  ten tang  
S istem  Keija p ad a  In s tan si Pem erintah u n tu k  
P enyederhanaan  Birokrasi (Berita Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2021 Nomor 885);

10. P era tu ran  D aerah Nomor 5 T ah u n  2016 ten tan g
Pem bentukan  d a n  P eny u su n an  Perangkat D aerah 
(Lcm baran d aerah  K abupaten Sinjai T ahun 2016 Nomor 
5, T am bahan  L em baran D aerah K abupaten Sinjai Nomor 
93), sebagaim ana  te lah  d iu b ah  dengan  P eratu ran  
D aerah Nomor 2 5  T ahun  2019  ten ta n g  P erubahan  Atas 
P era tu ran  D aerah Nomor 5 T ahun  2016 ten tan g
Pem bentukan  d a n  P enyusunan  Perangkat D aerah 
(Lem baran D aerah K abupaten  S injai T ahun  2019  Nomor 
25, T am bahan  Lem baran D aerah  K abupaten  Sinjai 
Nomor 125);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN
ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGS1, SERTA TATA KERJA
SATUAN PO LISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM
KEBAKARAN.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  P eratu ran  B upati ini, vang  d im aksud  dengan:
1. D aerah  adalah  K abupaten  Sinjai.
2 . Pem erin tahan  D aerah adalah  Penyelenggaraan U rusan 

Pem erin tahan  oleh Pem erintah D aerah  dan  DPRD 
m en u ru t a s a s  Otonom i dan  tu g as  p em ban tuan  dengan 
p rinsip  otonom i se lu as-lu asn y a  dalam  sistem  dan  prinsip  
Negara K esatuan  Republik Indonesia  sebaagaim ana 
d im aksud  dalam  U ndang-U ndang D asar Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  1945.

3. Pem erintah D aerah, a d a la h  kepala d a e ra h  sebagai u n su r  
penyelenggara Pem erin tahan  D aerah yang  m em im pin 
p e laksanaan  u ru sa n  pem erin tahan  yang  m enjadi 
kew enangan d a e ra h  otonom .

4. B upati ad a lah  B upati Sinjai.
5 . S ek re ta ris  D aerah ad a lah  S ek re ta ris  D aerah K abupaten 

Sinjai.
6 . S a tu an  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran 

a d a lah  S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  
K ebakaran K abupaten  Sinjai.

7. Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  
K ebakaran  ad a lah  Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja 
d a n  Pem adam  K ebakaran K abupaten  Sinjai.
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8. Pejabat Pem bina Kepegawaian yang  se lan ju tn y a  d isingkat 
PPK adalah  pe jabat yang  m em punyai kew enangan 
m enetapkan  pengangka tan , pem indahan , dan  
pem berhen tian  pegawai a p a ra tu r  sipil negara  dan  
pem binaan  m anajem en a p a ra tu r  sipil negara  di instansi 
pem erin tah  sesua i dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  
perundang -undangan .

9. Pejabat yang  B erw enang y an g  se lan ju tnya  d isingkat PyB 
ad a lah  pejabat yang  m em punyai kew enangan 
m elaksanakan  proses pengangkatan . pem indahan , dan 
pem berhen tian  pegawai a p a ra tu r  sipil negara  sesuai 
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang-undangan .

10. Kelompok J a b a ta n  Fungsional ad a lah  Kelompok Ja b a ta n  
Fungsional pada  S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan 
Pem adam  K ebakaran K abupaten  Sinjai.

11. Tugas adalah  ik h tisa r dari k e se lu ru h an  tu g as  jab a tan .
12. U raian tu g as  ad a lah  p ap aran  a ta u  ben tangan  a ta s  sem ua 

tu g as  ja b a ta n  yang  m erupakan  upaya pokok yang 
d ilakukan  pem egang jab a tan .

13. Fungsi ad a lah  pekeijaan  yang  m erupakan  pen jabaran  
dari tu g as  pokok.

BABII
KEDUDUKAN 

Pasal 2

S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran 
dipim pin oleh Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan 
Pem adam  K ebakaran yang  berada  di baw ah dan 
bertanggungjaw ab kepada  B upati m elalui S ek re ta ris  D aerah.

BAB III
SUSUNAN ORGANISASI 

P a s a l3

(1) S u su n a n  O rganisasi S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  
Pem adam  K ebakaran , terd iri a tas:
a . Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  

K ebakaran;
b. Sekretariat:

1. Subbagian  Program;
2. Subbagian  K euangan; dan
3. S ubbag ian  U m um  d a n  Kepegawaian.

c. B idang Penegakan P e ra tu ran  D aerah:
1. Seksi Penegakan; dan
2. Seksi H ubungan  A ntar Lembaga.

d. B idang K etertiban Um um  dan  K etentram an:
1. Seksi O perasi dan  Pengendalian; dan
2. Seksi Perlindungan M asyarakat.

e. B idang S um ber Daya A paratur:
1. Seksi Pelatihan D asar; dan
2. Seksi D ata  dan  Informasi.



- 5 -

f. B idang Pem adam  K ebakaran:
1. Seksi Pem binaan d a n  Pencegahan K ebakaran;
2. Seksi S a ran a  dan  P rasa ran a  Pem adam  

K ebakaran; dan
g. Kelompok J a b a ta n  Fungsional dan  Pelaksana.

(2) Bagan su s u n a n  o rgan isasi S a tu an  Polisi Pam ong Praja 
d a n  Pem adam  K ebakaran sebagaim ana  d im aksud  pada 
ay a t (1) te rcan tu m  dalam  Lam piran yang  m erupakan  
bagian  tidak  te rp isah k an  dari P era tu ran  B upati ini.

BAB IV
TUGAS, FUNGSI DAN URAIAN TUGAS 

Bagian Kesatu
Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran

P a s a l4

(1) Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam
K ebakaran m em punyai tu g as  m em bantu  Bupati 
m elaksanakan  Penegakan P era tu ran  D aerah dan  
P era tu ran  B upati, m enyelenggarakan ke tertiban  um um  
dan  ke ten tram an  m asv arak a t m enyelenggarakan 
perlindungan  m asyaraka t se rta  penanggulangan 
b en can a  kebakaran .

(2) Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pemadam
K ebakaran dalam  m elaksanakan  tugas sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  ay a t (1) m enyelenggarakan fungsi 
sebagai berikut:
a. penyelenggaraan  program  d a n  p e laksanaan  

penegakan  P era tu ran  D aerah dan  P era tu ran  Bupati, 
penyelengaraan  ke tertiban  um um  d a n  keten teram an 
m asy arak a t, perlindungan  m asyaraka t serta  
penanggu langan  b en can a  kebakaran ;

b. penyelenggaraan  kebijakan penegakan  P eratu ran  
D aerah d a n  P e ra tu ran  Bupati;

c. penyelenggaraan ke tertiban  um um  d a n  ke ten tram an  
m asy arak a t di D aerah;

d . penyelenggaraan  kebijakan perlindungan  m asyarakat 
d a n  penanggulangan  b en can a  kebakaran  d i Daerah;

e. penyelenggaraan  koord inasi S a tu an  Polisi Pam ong 
Praja d a n  Pem adam  K ebakaran dalam  penegakan 
P era tu ran  D aerah dan  P era tu ran  B upati serta  
penyelenggaraan ke tertiban  um um  d a n  ke ten teram an  
m asyaraka t dengan  Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Penyidik Pegawai Negeri Sipil D aerah, 
d a n /a ta u  a p a ra tu r  lainnya;

f. penyelenggaraan  koord inasi S a tu an  Polisi Pam ong 
Praja d a n  Pem adam  K ebakaran dengan  Intelejen 
D aerah;
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g. penyelenggaraan pengaw asan  te rh ad ap  m asyarakat, 
a p a ra tu r  a ta u  b ad an  h u k u m  ag ar m em atuh i dan  
m en taa ti penegakan P era tu ran  D aerah  dan  Peraturan  
B upati; dan

h. p e laksanaan  fungsi lain  yang diberikan oleh a ta san  
berka itan  dengan  fungsi o rgan isasi g u n a  m endukung  
k inerja  organisasi.

(3) U raian tu g a s  Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan
Pem adam  K ebakaran sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat
(1) m eliputi:
a. m eny u su n  rencana  k e ija  kegiatan S a tu an  Polisi 

Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran sebagai 
pedom an dalam  p e lak san aan  tugas;

b. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;

c. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  da lam  lingkungan  S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran u n tu k  
m engetahui perkem bangan  p e laksanaan  tugas;

d. m enyusun  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  dinas;

e. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m enyelenggarakan program  d a n  pe laksanaan  

penegakan  P era tu ran  D aerah dan  P eratu ran  Bupati, 
penyelengaraan  K etertiban Um um  d a n  ke ten teram an  
m asy arak a t, perlind ungan  m asyaraka t serta  
penanggu langan  b en can a  kebakaran ;

g. m enyelenggarakan kebijakan penegakan  P eratu ran  
D aerah  d a n  P era tu ran  Bupati;

h . m enyelenggarakan ke tertiban  um um  dan  
ke ten teram an  m asyaraka t di D aerah;

i. m enyelenggarakan kebijakan perlindungan
m asyaraka t dan  penanggulangan  bencana  kebakaran  
di D aerah;

j .  m enyelenggarakan koordinasi S a tu a n  Polisi Pamong 
Praja d a n  Pem adam  K ebakaran dalam  penegakan 
P e ra tu ran  D aerah dan  P era tu ran  Bupati se rta  
penyelenggaraan  ke tertiban  um um  d a n  ke ten teram an  
m asy arak a t dengan  Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Penyidik Pegawai Negeri Sipil D aerah, 
d a n /a ta u  a p a ra tu r  lainnya;

k. m enyelenggarakan koordinasi S a tu a n  Polisi Pam ong 
Praja d a n  Pem adam  K ebakaran dengan  Intelejen 
D aerah;

l. m enyelenggarakan pengaw asan te rh ad ap
m asyarakat, a p a ra tu r  a ta u  badan  h u k u m  agar 
m em atuh i d a n  m entaati penegakan  P era tu ran  D aerah 
d a n  P era tu ran  B upati; d an

m. m elaksanakan  tu g a s  lain  yang  d iberikan  oleh a ta sa n  
berka itan  dengan  tu g as  organisasi g u n a  m endukung  
k in e ija  organisasi.
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Bagian Kedua 
Sekretaria t

Pasal 5

(1) S ek re ta ria t d ipim pin oleh S ek re ta ris  yang  m em punyai 
tugas m em bantu  Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja dan  
Pem adam  K ebakaran  dalam  m engoordinasikan kegiatan, 
m em berikan pelayanan adm in istras i tek n is  dan  
adm in istras i p e n y u su n an  program , keuangan , um um  
d a n  kepegaw aian dalam  lingkungan S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran.

(2) S ek re ta ris  dalam  m elaksanakan  tugas sebagaim ana 
d im aksud  pada ay a t (1), m enyelenggarakan fungsi 
sebagai berikut:
a. pengoord inasian  p e laksanaan  tugas dalam  

lingkungan S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  
Pem adam  K ebakaran;

b. pengoordinasian  pen y u su n an  program  dan  
pelaporan;

c. pengoordinasian  pengelolaan adm in istrasi 
keuangan;

d. pengoordinasian u ru sa n  um um  d a n  kepegaw aian; 
dan

e. p e lak san aan  fungsi lain  yang  diberikan oleh a ta san  
berka itan  dengan  fungsi o rgan isasi g u n a  
m en d u k u n g  k ineija  organisasi.

(3) U raian tu g as  S ek re ta ris  sebagaim ana  d im aksud  pada
ay a t (1) meliputi:
a. m enyusun  rencana  kerja kegiatan Sekretaris sebagai 

pedom an dalam  p e laksanaan  tugas;
b. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  

p e laksanaan  tugas;
c. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 

p e laksanaan  tu g as  dalam  lingkungan Sekretaria t 
u n tu k  m engetahui perkem bangan  pelaksanaan  
tugas;

d. m eny u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  d inas;

e. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m engoordinasikan pe laksanaan  tu g as  dalam  

lingkungan  S a tu an  Polisi Pam ong P raja  dan 
Pem adam  K ebakaran;

g. m engoordinasikan  pen y u su n an  program  dan  
pelaporan;

h. m engoordinasikan  pengelolaan adm in istrasi 
keuangan;

i. m engoordinasikan  u ru sa n  um um  d a n  kepegaw aian; 
dan

j .  m elaksanakan  tu g a s  lain  y an g  d iberikan  oleh a ta sa n  
berka itan  dengan  tugas o rgan isasi g u n a  m endukung  
kinerja organisasi.
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Pasal 6

(1) S ubbag ian  Program  dipim pin oleh Kepala Subbagian
yang  m em punyai tu g as  m em ban tu  S ek re ta ris  dalam
m eny u su n  program  dan  laporan  kinerja.

(2) U raian tu g as  Kepala Subbagian  sebagaim ana d im aksud
pada ay a t (1) meliputi:
a. m enyusun  rencana  kerja kegiatan Subbagian  

Program  sebagai pedom an dalam  pelaksanaan  
tugas;

b. m enyusun  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e laksanaan  kegiatan;

c. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan Subbagian 
Program  u n tu k  m engetahu i perke m bangan 
p e lak san aan  tugas;

e. m en y u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enandatangan i n askah  dinas;

f. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m en y u su n  R encana Keija dan  Anggaran dan  

D okum en P elaksanaan  Anggaran S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran;

h. m en y u su n  ren can a  k ine ija , dokum en peijan jian  
k inerja S a tu a n  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  
K ebakaran;

i. m em fasilitasi p e n y u su n an  rencana  k ineija , rencana 
aksi d a n  lapo ran  k inerja  m asing- m asing  ja b a ta n  di 
lingkungan  S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan 
Pem adam  K ebakaran;

j .  m enyusun  lapo ran  kinerja S a tu an  Polisi Pam ong 
Praja d a n  Pem adam  K ebakaran  m eliputi laporan 
b u lan a n , triw ulanan , sem esteran  dan  laporan 
k inerja  tah u n an ;

k. m elaksanakan  tu g a s  lain  yang  d iberikan  oleh a ta san  
berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi g u n a  m endukung  
k inerja  organisasi.

Pasal 7

(1) S ubbag ian  K euangan dipim pin oleh Kepala Subbagian 
yang  m em punyai tu g a s  m em ban tu  S ek re ta ris  dalam  
m engelola ad m in istras i keuangan .

(2) U raian  tu g as  Kepala S ubbag ian  sebagaim ana  d im aksud 
pada ayat (1) m eliputi:
a. m enyusun  ren can a  kerja kegiatan Subbagian 

K euangan sebagai pedom an da lam  p e laksanaan  
tugas;

b. m eny u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;
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d. m e m an ta u , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g a s  dalam  lingkungan Subbagian 
K euangan u n tu k  m engetahui perkem bangan 
p e lak san aan  tugas;

e. m eny u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enandatangan i nask ah  dinas;

f. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m eneliti kelengkapan  S u ra t Perm in taan  Pem bayaran 

L angsung yang  d ia jukan  oleh Pejabat Pelaksana 
T ekn is Kegiatan, S u ra t Perm in taan  Pem bayaran 
U ang Persediaan , S u ra t Perm in taan  Pem bayaran 
G an ti U ang dan  S u ra t Perm intaan Pem bayaran 
T am bah U ang y an g  d ia jukan  b en d ah a ra  
pengeluaran  se r ta  m enyiapkan S u ra t Perintah 
M embayar;

h. m elaksanakan  p e n a tau sah a an  penerim aan  dan  
pengeluaran  k euangan  se rta  laporan  
pertanggungjaw aban  keuangan  S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran;

i. m en y u su n  laporan  pe laksanaan  pengelolaan 
k euangan  b eru p a  laporan  b u lan an  S u ra t 
Pertanggung Ja w a b an , dan  T ahunan  m eliputi 
Laporan R ealisasi A nggaran, neraca  d a n  C ata tan  
A tas Laporan K euangan S a tu an  Polisi Pam ong Praja 
d a n  Pem adam  K ebakaran;

j. m elak san ak an  pengaw asan d a n  pengendalian  
p em b u k u an , p e rh itu n g an  anggaran , verifikasi serta  
tek n is  p e laksanaan  adm in istrasi keuangan  sesuai 
p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an ; dan

k. m elaksanakan  tu g as  lain yang  d iberikan  oleh a ta san  
berka itan  dengan  ftugas o rgan isasi guna 
m en d u k u n g  k in e ija  organisasi.

Pasal 8

(1) S ubbag ian  Um um  d a n  K epegawaian, dipim pin oleh 
Kepala S ubbag ian  y an g  m em punyai tu g as  m em bantu  
S ek re ta ris  dalam  m elak san ak an  u ru sa n  k e ta ta u sa h a a n , 
pengelolaan adm in istras i barang , u ru sa n  rum ah  tangga 
se r ta  m engelola adm in istras i kepegaw aian dan  fasilitasi 
ran can g an  p roduk  h u k u m  di lingkungan S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja  d a n  Pem adam  K ebakaran.

(2) U raian tu g as  Kepala Subbagian  sebagaim ana d im aksud 
p ad a  ay a t (1) meliputi:
a . m en y u su n  ren can a  keija  keg iatan  S ubbag ian  Umum 

d a n  Keegawaian sebagai pedom an dalam  
p e lak san aan  tugas;

b. m en y u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan Subbagian  
U m um  d a n  Keegawaian u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;
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e. m eny u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enandatangan i n askah  d inas;

f. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m elak san ak an  kegiatan k e ta tau sa h a an  di 

lingkungan  S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  
Pem adam  K ebakaran;

h. m em fasilitasi p e n y u su n an  ran can g an  p roduk  
huk u m ;

i. m elak san ak an  tu g as  keprotokoleran;
j .  m eny u su n  ren can a  k eb u tu h a n  dan  perlengkapan

k an to r, d istribusi, penggunaan  serta
pem eliharaannya;

k. m engelola adm in istras i kepegaw aian di lingkungan 
S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  
K ebakaran;

l. m eny u su n  p e ren can aan  dan  pengem bangan Sum ber 
Daya M anusia A para tu r di lingkungan S a tu an  Polisi 
Pam ong P raja  d a n  Pem adam  K ebakaran;

m . m em fasilitasi p em b u a tan  S asaran  Keija Pegawai dan 
pen ila ian  k in e ija  bagi A paratu r Sipil Negara sesuai 
tu g as  pokok dan  fungsi di lingkup  S a tu a n  Polisi 
Pam ong P raja  d a n  Pem adam  K ebakaran;

n . m eny u su n  dan  m enginventarisir b a ran g  ä se t daerah  
yang  dikelola oleh S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan 
Pem adam  K ebakaran;

o. m elakukan  kegiatan pelayanan  adm in istras i um um  
d a n  penyajian  inform asi; dan

p. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh a ta sa n  
berka itan  dengan  tugas organisasi g u n a  m endukung  
k ineija  organisasi.

Bagian Ketiga
B idang Penegakan P era tu ran  D aerah 

Pasal 9

(1) B idang Penegakan P era tu ran  D aerah dipim pin oleh 
Kepala B idang yang  m em punyai tugas m em bantu  
Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong P raja  d a n  Pem adam  
K ebakaran  dalam  m elaksanakan  penyelidikan, 
penyid ikan , pengaw asan  d a n  m elak san ak an  k e ijasam a 
lem baga d a n  pen indakan  te rh ad ap  w arga m asyarakat 
d a n /a ta u  b ad an  h u k u m  y an g  m elanggar P eratu ran  
D aerah  d a n  P era tu ran  Bupati.

(2) Kepala B idang Penegakan P era tu ran  D aerah dalam  
m elaksanakan  tu g as  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat 
(1) m enyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. pengevaluasian  p engusu lan  ran can g an  P eratu ran  
D aerah d a n  P e ra tu ran  Bupati;

b. p e lak san aan  kegiatan pengaw asan  u n tu k  
m endukung  kebijakan penegakan  P eratu ran  
D aerah d a n  P e ra tu ran  B upati baik preventif 
m au p u n  p e rsu as if  d a n  m enyelenggarakan 
k e ten teram an  dan  ke tertiban  m asyarakat;

c. pengoordinasian  pengaw asan p e laksanaan  
P era tu ran  D aerah d a n  P era tu ran  Bupati;
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d . p e laksanaan  pengaw asan, penyelidikan dan  
penyidikan se rta  pen indakan  te rh ad ap  w arga 
m asyaraka t d a n /a ta u  b ad an  h u kum  yang 
m elanggar P era tu ran  D aerah d a n  P eratu ran  
Bupati;

e. pengelolaan m anajem en Penyidik Pegawai Negeri 
Sipil;

f. p e lak san aan  k e ija sam a  a n ta r  lem baga dalam  
rangka penegakan  P era tu ran  D aerah dan  
P e ra tau ran  B upati; d an

g. p e lak san aan  fungsi lain yang  diberikan oleh a ta san  
berka itan  dengan  fungsi organisasi g u n a  
m endukung  k ineija  organisasi.

(3) U raian  tu g as  Kepala B idang sebagaim ana  d im aksud  
p ad a  ay a t (1) m eliputi:

a. m en y u su n  ren can a  keija  kegiatan Bidang 
Penegakan P era tu ran  D aerah sebagai pedom an 
dalam  p e lak san aan  tugas;

b. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;

c. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan B idang 
Penegakan P era tu ran  D aerah u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

d. m eny u su n  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n askah  dinas;

e. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m elak u k an  operasi penegakan  P eratu ran  D aerah 

d a n  P era tu ran  Bupati;
g. m elaksanakan  penertiban  Non Yustisial (tindakan  

peringatan  d a n  penghen tian  sem entara) te rh ad ap  
w arga m asy arak a t d a n /a ta u  b ad an  h u k u m  yang 
m elanggar P era tu ran  D aerah d a n /a ta u  P era tu ran  
B upati se rta  m elakukan  Pro Yustisi (tindak pidana 
ringan) te rh a d a p  w arga m asyaraka t d a n /a ta u  
b ad an  h u k u m  yang  m elanggar P era tu ran  D aerah 
d a n /a ta u  P era tu ran  Bupati;

h . m elakukan  koord inasi dan  m enyelenggarakan
k e ija sam a  dengan  istansi Pem erintah P usat dan  
D aerah se r ta  T en tara  Nasional
Indonesia/K epolisian  Republik
Indonesia /K ejaksaan  dalam  ran g k a  penegakan 
P e ra tu ran  D aerah dan  P era tu ran  Bupati;

i. m elakukan  tindak  penyelidikan d a n  penyidikan 
te rh a d a p  w arga m asyaraka t d a n /a ta u  B adan 
H ukum  yang m elanggar P e ra tu ran  D aerah 
d a n /a ta u  P e ra tu ran  Bupati;

j .  m e lak san ak an  koordinasi d a n  k e ija sam a  dengan  
is tan s i lainnya di b idang penegakan P eratu ran  
D aerah  d a n  P era tu ran  Bupati;

k. m en y u su n  laporan  hasil p e laksanaan  tu g as  Bidang 
Penegakan P e ra tu ran  D aerah;
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l. m elakukan  pengaw asan  d a n  penyelenggaraan 
penegakan  P era tu ran  D aerah d a n  P eratu ran  
Bupati;

m . m elakukan  koordinasi dan  m elaksanakan  
pengaw asan  te rh ad ap  P era tu ran  D aerah dan  
P era tu ran  B upati;

n . m enghim pun d a n  m enganalisis hasil p e laksanaan  
tu g as  pengaw asan; dan

o. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tugas pokok organisasi 
g u n a  m endukung  k inerja  organisasi.

Pasal 10

(1) Seksi Penegakan dip im pin  oleh Kepala Seksi yang 
m em punyai tu g as  m em ban tu  Kepala B idang Penegakan 
P era tu ran  D aerah m elakukan  keg iatan  penyelidikan 
d a n  penyidikan se rta  m enyiapkan  bah  an  pem berkasan .

(2) U raian tu g as  Kepala Seksi sebagaim ana  d im aksud  pada 
ay a t (1) meliputi:

a. m enyusun  ren can a  kerja  kegiatan Seksi Penegakan 
sebagai pedom an da lam  pe laksanaan  tugas;

b. m enyusun  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  d a n  m em beri p e tun juk  
p e lak san aan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e laksanaan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi 
Penegakan u n tu k  m engetahui perkem bangan 
p e laksanaan  tugas;

e. m enyusun  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  d inas;

f. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m elaksanakan  p e ru m u san  b ah an  pem etaan  k asu s  

proyustice  (tindak  p idana  ringan) dalam  
penyelenggaraan penegakan  P era tu ran  D aerah dan 
P era tu ran  Bupati;

h . m eru m u sk an  d a n  m elaksanakan  penyelidikan dan  
penyidikan tem u an  k a su s  pelanggaran  P era tu ran  
D aerah d a n  P era tu ran  Bupati;

i. m e lak san ak an  penyidikan te rh a d a p  ob jek /oknum  
pelanggar P era tu ran  D aerah dan  P era tu ran  B upati;

j .  m e lak san ak an  pem berkasan  hasil pem enksaan  
berita  a ca ra  pem eriksaan ;

k. m em onitor tindak  lan ju t hasil penyidikan dan  
pen indakan  a ta s  pelanggaran  P eratu ran  D aerah 
dan  P era tu ran  Bupati;

l. m engelola m anajem en k esek re ta ria tan  Penyidik 
Pegawai Negeri Sipil; dan

m . m elaksanakan  tu g a s  lain  yang  diberikan oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  organisasi guna 
m en d u k u n g  k ine ija  organisasi.
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Pasal 11

(1) Seksi H ubungan  A ntar Lem baga dipim pin oleh Kepala 
Seksi yang  m em punyai tu g as  m em bantu  Kepala Bidang 
Penegakan P e ra tu ran  D aerah dalam  m elakukan  
k e ija sam a  a n ta r  lem baga baik  pem erin tah  m au p u n  non 
pem erin tah  dalam  rangka penegakan  P era tu ran  D aerah 
d a n  P e ra tu ran  B upati.

(2) U raian  tu g as  Kepala Seksi sebagaim ana  d im aksud  pada 
p asa l (1) meliputi:

a. m enyusun  ren can a  keija  kegiatan Seksi H ubungan  
A ntar Lem baga sebagai pedom an dalam  
p e laksanaan  tugas;

b. m enyusun  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e laksanaan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g a s  dalam  lingkungan Seksi 
H ubungan  A ntar Lem baga u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

e. m en y u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  dinas;

f. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m enyiapkan d a n  m elaksanakan  k e ijasam a 

b a n tu a n  h u k u m  dalam  ran g k a  penegakan  
P e ra tu ran  D aerah d a n  P era tu ran  Bupati;

h . m enyusun  dan  m elaksanakan  ru m u san  k e ijasam a 
pcradilan  dengan  lem b ag a /k e jak saan /p en g ad ilan

i. m elakukan  koordinasi dan  ke ijasam a kepada 
in stan si te rk a it dalam  rangka pem buatan  
rancangan  P era tu ran  D aerah dan  P eratu ran  
Bupati;

j .  m erum uskan  dan  m elaksanakan  se rta  m em bantu  
p engusu lan  ran can g an  P eratu ran  D aerah dan  
P era tu ran  Bupati;

k. m eny u su n  laporan  hasil p e lak san aan  tu g as  Seksi 
H ubungan  A ntar Lembaga;

l. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  diberikan oleh 
a ta sa n  be rk a itan  dengan  tu g as  o rgan isasi guna 
m endukung  k in e ija  organisasi.

Bagian Keempat
B idang K etertiban U m um  d a n  K etenteram an 

Pasal 12

(1) B idang K etertiban U m um  d a n  K etenteram an dipim pin 
oleh Kepala B idang yang  m em punyai tu g as  m em bantu  
Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  
K ebakaran dalam  m elaksanakan  pengendalian , 
penertiban , k e ija sam a  a n ta r  d a e ra h  se r ta  koordinasi 
dan  k e ija sam a  dengan  p ihak  terka it dalam  
m enyelenggarakan ketertiban  um um  d a n  keten teram an  
m asyarakat.
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(2) Kepala B idang K etertiban Um um  d a n  K etenteram an 
dalam  m elaksanakan  tu g as  sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ayat (1) m enyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. p e ru m u san  kebijakan d a n  p e tu n ju k  operasi dalam  
p e lak san aan  penyelenggaraan ketertiban  um um  
dan  keten teram an  m asyarakat;

b. p e n y u su n an  ren can a  kegiatan dalam  B idang 
K etertiban U m um  dan  K etenteram an;

c. p e laksanaan  koordinasi dan  ke ijasam a dengan 
istansi lain  dalam  b idang  ke tertiban  um um  dan  
k e ten teram an  m asyarakat;

d . p e laksanaan  pengendalian  operasional di b idang 
ketertiban  um um  d a n  ke ten teram an  m asyarakat;

e. p e laksanaan  k e ija sam a  dengan  in stan si terkait; 
dan

f. p e laksanaan  fungsi lain yang  diberikan oleh a ta san  
berka itan  dengan  fungsi o rgan isasi guna 
m endukung  k in e ija  organisasi.

(3) U raian  tu g a s  Kepala B idang sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ay a t (1) meliputi:

a. m enyusun  ren can a  k e ija  kegiatan Bidang 
K etertiban U m um  d a n  K etenteram an sebagai 
pedom an dalam  p e lak san aan  tugas;

b. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e lak san aan  tugas;

c. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan B idang 
K etertiban U m um  d a n  K etenteram an u n tu k  
m engetahu i perkem bangan  p e laksanaan  tugas;

d. m eny u su n  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enandatangan i n a sk ah  dinas;

e. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m elaksanakan  p e ru m u san  kebijakan dan  pe tun juk  

p e laksanaan  penyelenggaraan ketertiban  um um  
dan  k e ten teram an  m asyarakat;

g. m elak san ak an  p e n y u su n an  pedom an, pe tun juk  
tek n is  d a n  p e laksanaan  operasi penertiban , 
pengam anan  protokoler dan  tem pat pen ting  serta  
ke ijasam a dengan in stan si terkait;

h . m elak san ak an  pengendalian , penertiban , 
m em elihara  kenyam anan  acara  protokoler dan  
tem pat penting  se r ta  k e ija sam a  dengan  instansi 
terkait;

i. m en y u su n  laporan  hasil pe laksanaan  tugas Bidang 
K etertiban Um um  d a n  K etenteram an;

j .  m elaksanakan  koordinasi penertiban  dengan 
in s tan s i terkait;

k. m em ban tu  keg iatan  m onitoring penertiban  
te rh a d a p  b a d a n /o k n u m /le m b a g a  yang  m elanggar 
P era tu ran  D aerah d a n  P era tu ran  Bupati;

l. m enyelenggarakan koordinasi d i b idang  ketertiban  
um um  dengan  in s tan s i vertikal d a n  perangkat 
d a e ra h  lainnya di w ilayah keijanya;
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m. m enyelenggarakan pelayanan kepada m asyarakat 
di b idang  ketertiban  um um ;

n. m elak san ak an  pem binaan  dan  pem eliharaan  
ketertiban  um um ;

o. m enyiapkan b a h an  pengendalian  dan  p e laksanaan  
norm a, s ta n d a r , pedom an, dan  pe tun juk  
operasional di b idang  ketertiban  um um ;

p. m elaksanakan  m onitoring, evaluasi, d an  pelaporan 
kegiatan K etertiban Um um ; dan

q. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  pokok organisasi 
g u n a  m en d u k u n g  kinerja organisasi.

Pasal 13

(1) Seksi O perasi d a n  Pengendalian dipim pin oleh Kepala 
Seksi yang  m em punyai tu g as  m em ban tu  Kepala Bidang 
K etertiban U m um  d a n  K etenteram an dalam  m enyusun  
pedom an pengam anan , pengaw alan d a n  keprotokolan 
se su a i dengan  k e ten tu an  yang  berlaku.

(2) U raian  tu g as  Kepala Seksi sebagaim ana d im aksud  pada 
ay a t (1) m eliputi:

a. m enyusun  rencana  keija kegiatan Seksi Operasi 
d a n  Pengendalian sebagai pedom an dalam  
p e laksanaan  tugas;

b. m en y u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  d a n  m em beri p e tun juk  
p e lak san aan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e laksanaan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi Operasi 
d a n  Pengendalian u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

e. m enyusun  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  d inas;

f. m engikuti ra p a t se su a i dengan  bidangnya;
g. m enyusun  p e tu n ju k  tek n is  dan  p ro sedu r te tap  

pengendalian  operasi di b idang ketertiban  um um  
d a n  ke ten teram an  m asyarakat;

h . m elaksanakan  p en g a tu ran  tu g as  pengendalian 
pengam anan , pengaw alan dan  patroli baik  secara  
te rb u k a  m a u p u n  te r tu tu p  di lingkup keija 
Pem erintah Daerah;

i. m elaksanakan  koordinasi dengan in stan si terkait 
dalam  rangka pengendalian  u n ju k  ra sa  (massa);

j. m elakukan  pengam anan  tem pat penting  d a n  objek 
vital dalam  lingkup keija  Pem erintah Daerah;

k. m enyusun  ru m u sa n  d a n  p e laksanaan  kegiatan 
pem anduan  d a n  m em ban tu  perangkat d aerah  yang  
m em bidangi p e rh u b u n g an  yaitu  D inas Lalu L intas 
d a n  A ngkutan J a la n , T en tara  N asional Indonesia 
d a n /a ta u  Kepolisian Republik Indonesia  dalam  
p en g atu ran  ru te  p e ija lan an  tam u  Pem erintah 
Daerah;
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l. m enyusun  lapo ran  hasil p e laksanaan  tu g as  Seksi 
O perasi d a n  Pengendalian; dan

m. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi g u n a  
m endukung  k in e ija  organisasi.

Pasal 14

(1) Seksi Perlindungan M asyarakat dipim pin oleh Kepala 
Seksi yang  m em punyai tu g as  m em bantu  Kepala Bidang 
K etertiban Um um  dan  K etenteram an dalam  
m elak san ak an  p e n y u su n an  b ah an  pengkajian  kebijakan 
tek n is  se rta  p e laksanaan  tu g as  operasional dan 
adm in istras i di b idang perlindungan  m asyarakat.

(2) U raian  tu g a s  Kepala Seksi Perlindungan M asyarakat 
sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) meliputi:
a. m en y u su n  ren can a  keija  kegiatan Seksi 

Perlindungan M asyarakat sebagai pedom an dalam  
p e lak san aan  tugas;

b. m en y u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e laksanaan  tugas dalam  lingkungan Seksi 
Perlindungan M asyarakat u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

e. m eny u su n  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m en andatangan i n a sk ah  dinas;

f. m engikuti ra p a t se su a i dengan  bidangnya;
g. m elak san ak an  pen y u su n an  d a n  an a lis is  d a ta  bahan 

koord inasi b idang perlindungan  m asyarakat;
h . m elak san ak an  p e n y u su n an  b ah an  pengkajian 

b a h an  kebijakan tek n is  di b idang perlindungan 
m asyarakat;

i. m elak san ak an  p e n y u su n an  dan  an a lis is  d a ta  bahan  
m ediasi, kom unikasi d a n  fasilitasi kebijakan 
pengerahan  su m b er daya, pen ingkatan  Sum ber 
Daya M anusia d a n  kesiapsiagaan  sa tu a n  
perlindungan  m asy arak a t dalam  penanggulangan 
b en can a  serta  k e ten tram an  dan  ketertiban  
m asyarakat;

j .  m elaksanakan  penyiapan  b a n tu a n  pengerahan  
su m b er daya  sa tu a n  perlindungan  m asyarakat 
dalam  hal penanggu langan , p em an tau an  dan  
m itigasi, rehabilitasi dan  rekonstruksi korban  serta  
relokasi ak iba t bencana  d a n  kegiatan ke ten tram an  
dan  ke tertiban  m asyarakat;

k. m elak san ak an  p e n y u su n an  dan  pengkajian b ah an  
k e ija sam a  di b id an g  perlindungan  m asyarakat; h. 
m elak san ak an  tu g as  operasional tek h n is  dan 
ad m in is tra tif  p e lak san aan  kebijakan di b idang 
perlindungan  m asyarakat;
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l. m elaksanakan  p e n y u su n an  b a h an  fasilitasi dan  
k e ta ta u sa h a a n  d i b idang perlindungan  m asyarakat;

m. m elaksanakan  m onitoring, evaluasi dan  pelaporan 
p e lak san aan  program  keija  d a n  tu g as  di bidang 
perlindungan  m asyarakat; dan

n . m elaksanakan  tu g as  lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  
berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi g u n a  m endukung  
k ineija  organisasi.

Bagian Kelima
Bidang S um ber Daya A paratur 

Pasal 15

(1) B idang S um ber Daya A paratu r dipim pin oleh Kepala 
B idang yang  m em punyai tugas m em bantu  Kepala 
S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran 
dalam  m eren can ak an , m engoordinasikan , m em bina, 
m engaw asi dan  m engendalikan se rta  m engevaluasi di 
b idang pela tihan  d a s a r  dan  tek n is  fungsional se rta  d a ta  
d a n  inform asi.

(2) Kepala B idang S um ber Daya A para tu r dalam  
m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat
(1) m enyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. p e n y u su n an  b ah an  p e ru m u san  kebijakan tek n is  di 
b idang  pe la tihan  d a s a r  d a n  tek n is  fungsional;

b. p e n y u su n an  ren can a  program  d a n  rencana  keija  
anggaran  di b idang pela tihan  d a s a r  d a n  tekn is 
fungsional;

c. pengoordinasian  p e laksanaan  tugas di bidang 
pe la tihan  d a s a r  d a n  tek n is  fungsional;

d . p e laksanaan  kajian d a n  pen y u su n an  rencana  dan 
program  k e ija  pe la tihan  d a s a r  d a n  tek n is  
fungsional S a tu an  Polisi Pam ong Praja;

e. p e lak san aan  p e n y u su n an  pe tun juk  tekn is 
pen ingkatan  kem am puan  dan  ketram pilan  d a sa r  
S a tu a n  Polisi Pam ong Praja;

f. p e lak san aan  pengem bangan su m b er daya a p a ra tu r  
m elalui pendid ikan  dan  pe la tihan  d a sa r  
d a n /la n ju ta n , pe la tihan  b a ris  berbaris , pencarian  
d a n  p enyelam atan , bela diri, pengaw alan, 
k e sam ap taan , pengam anan , de teksi dini, cegah 
d in i, p en ingka tan  fisik, p e lak san aan  pem binaan , 
pem entalan , pengaw asan , pengendalian  d a n  tek n is  
fungsional;

g. penyajian d a ta  d a n  inform asi di b idang  pelatihan 
d a sa r  dan  tek n is  fungsional se rta  inform asi 
pelanggaran  Perda, gangguan ke ten tram an  dan 
ketertiban  um um , pen y u su n an  laporan  realisasi 
dan  laporan  k in e ija  anggaran  su m b er daya  
ap ara tu r;

h . pen y u su n an  laporan  realisasi dan  lapo ran  k ineija  
anggaran  B idang S um ber Daya A paratur; dan

i. p e lak san aan  fungsi lain  yang  d iberikan  oleh a ta san  
berka itan  dengan  fungsi organisasi guna 
m en d u k u n g  k in e ija  organisasi.
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(3) U raian  tu g a s  Kepala B idang sebagaim ana d im aksud  
pada ayat (1) m eliputi:

a. m eny u su n  ren can a  keija  kegiatan B idang Sum ber 
Daya A para tu r sebagai pedom an dalam  
p e lak san aan  tugas;

b. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

c. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan B idang 
S um ber Daya A para tu r u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

d. m eny u su n  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n askah  d inas;

e. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m elakukan  koord inasi dan  m enyelenggarakan 

kerjasam a dengan  in s tan s i te rka it di b idang 
pen ingkatan  su m b er d ay a  ap ara tu r;

g. m en y u su n  lapo ran  hasil p e laksanaan  tu g as  B idang 
S um ber Daya A para tu r dan  m em beri kan  sa ran  
pertim bangan  kepada  a ta sa n  sebagai b ah an  
p e ru m u san  kebijakan;

h. m engoordinasikan  p e laksanaan  tu g as  di b idang 
tek n is  fungsional;

i. m elaksanakan  bim bingan tek n is  kem am puan  dan  
ketram pilan  anggota S a tu an  Polisi Pam ong Praja;

j .  m enyiapkan b a h an  pengirim an d a ta  pe se rta  
pendid ikan  d a n  pe la tihan  tek n is  fungsional S a tu an  
Polisi Pam ong Praja;

k. pe rencanaan  d a n  k eb u tu h an  sa ra n a  dan  p rasa ran a  
tek n is  S a tu a n  Polisi Pam ong Praja;

l. m elakukan  penilaian angka kredit anggota S a tu an  
Polisi Pam ong Praja;

m . m enyiapkan b a h an  pem binaan , p em an tau an , 
pengaw asan  dan  pengendalian  di b idang tek n is  
fungsional;

n . m enyiapkan b a h an  m onitoring, evaluasi dan  
pelaporan  di b idang  tek n is  fungsional;

o. m enyiapkan b a h an  p e n y u su n an  lapo ran  kinerja 
program  tek n is  fungsional; dan

p. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  pokok o rgan isasi 
g u n a  m en d u k u n g  k in e ija  organisasi.

Pasal 16

(1) Seksi Pelatihan D asar dipim pin oleh Kepala Seksi yang 
m em punyai tu g as  m em ban tu  Kepala B idang Sum ber 
Daya A paratu r da lam  m eren can ak an , m elaksanakan , 
m engoord inasikan , m engevaluasi dan  m elaporkan 
p e lak san aan  tu g as  di b idang pe la tihan  d a s a r  sum ber 
d ay a  a p a ra tu r.
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(2) U raian tu g as  Kepala Seksi sebagaim ana d im aksud 
pada ayat (1) meliputi:

a. m enyusun  ren can a  kerja  kegiatan Seksi Pelatihan 
D asa r sebagai pedom an dalam  p e lak san aan  tugas;

b. m enyusun  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e laksanaan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e laksanaan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi 
Pelatihan D asar u n tu k  m engetahui perkem bangan  
p e laksanaan  tugas;

e. m enyusun  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n askah  d inas;

f. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m elakukan  koord inasi dan  m elaksanakan  

k e ija sam a  dengan  in s tan s i terkait b idang pelatihan 
d asar;

h . m elaksanakan  p e n y u su n an  pe tun juk  teknis 
pen ingkatan  kem am puan  dan  ketram pilan  d a sa r 
S a tu an  Polisi Pam ong Praja;

i. m elakukan  persiapan  p e laksanaan  pengem bangan 
su m b er daya  a p a ra tu r  m elalui pendid ikan  dan  
pela tihan  d a sa r  d a n /a ta u  lan ju tan  m eliputi 
pe la tihan  b a ris  berbaris , pencarian  dan  
penyelam atan , bela diri, pengaw alan, 
k e sam ap taan , pengam anan , deteksi dini dan  cegah 
dini se rta  pen ingkatan  fisik;

j. m elakukan  pers iapan  b ah an  su m b er daya a p a ra tu r  
u n tu k  m engikuti pendid ikan  d a n  pela tihan  serta  
bim bingan tek n is  di tingka t provinsi m aupun  
pu sa t;

k. m elakukan  pem binaan , pe m an tau  a n , pengaw asan 
d a n  pengendalian  di b idang  pe la tihan  d asar; dan

l. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi guna 
m en d u k u n g  k in e ija  organisasi.

Pasal 17

(1) Seksi D ata dan  Inform asi dipim pin oleh Kepala Seksi 
yang  m em punyai tu g as  m em bantu  Kepala B idang 
S um ber Daya A para tu r dalam  m elakukan  pengolahan 
d a ta , inform asi pengem bangan d a n  pem eliharaan  
sistem  inform asi.

(2) U raian  tu g as  Kepala Seksi D ata d a n  Inform asi 
sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) meliputi:

a. m enyusun  rencana  keija  kegiatan Seksi D ata dan  
Inform asi sebagai pedom an da lam  pe laksanaan  
tugas;

b. m enyusun  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
pe laksanaan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
pe laksanaan  tugas;
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d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi Data 
dan  Inform asi u n tu k  m engetahu i perkem bangan 
p e lak san aan  tugas;

e. m enyusun  rancangan , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n askah  d inas;

f. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m elaksanakan  koord inasi pengelolaan d a ta  dan  

sistem  inform asi;
h . m elaksanakan  pem eliharaan  dan  pengelolaan d a ta  

d a n  inform asi;
i. m elaksanakan  d a n  m enyediakan serta 

m engem bangkan a la t perangkat dan  sa ra n a  
pend u k u n g  d a ta  dan  inform asi tem p at pelayanan 
m asyarakat;

j .  m enyusun  lapo ran  hasil p e laksanaan  tu g a s  seksi 
d a ta  d a n  inform asi se rta  m em beri kan  sa ran  
pertim bangan  kepada  a ta sa n  sebagai b ah an  
p e ru m u san  keb ijakan ; dan

k. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  diberikan oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tugas o rgan isasi guna 
m en d u k u n g  kinerja organisasi.

B ag ian  K eenam
Bidang Pem adam  K ebakaran 

Pasal 18

(1) B idang Pem adam  K ebakaran dipim pin oleh Kepala 
B idang m em punyai tu g a s  m em ban tu  Kepala S a tu an  
Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran dalam  
m elaksanakan  u ru sa n  pem erin tah an  yang  m enjadi 
kew enangan D aerah di b idang pencegahan dan  
penanggulangan  k ebakaran , m enginventarisasi, 
m eraw at/m em elihara  sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  a la t 
pem adam  kebakaran .

(2) Kepala B idang Pem adam  K ebakaran dalam  
m elaksanakan  tu g as  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat 
(1), m enyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. p e laksanaan  koordinasi dan  k e ija sam a  dengan 
in s tan s i te rk a it da lam  m enangani pencegahan  dan  
penanggulangan  kebakaran ;

b. pem binaan , p e lak san aan  pencegahan dan 
pem adam  k eb ak aran  se rta  penyelam atan;

c. p e ren can aan  d a n  pem rogram an pengadaan  sa ran  
d a n  p ra sa ra n a  u n tu k  keperluan  pelayanan  d a ru ra t 
d a n  pem binaan  p os pem adam  kebakaran ; dan

d. p e lak san aan  fungsi lain yang  d iberikan  oleh a ta san
berka itan  dengan  fungsi organisasi guna
m en d u k u n g  k ineija  organisasi.
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(3) U raian  tu g a s  Kepala B idang sebagaim ana  d im aksud 
pada ayat (1) meliputi:

a. m en y u su n  rencana  keija  kegiatan Bidang 
Pem adam  K ebakaran  sebagai pedom an dalam  
p e lak san aan  tugas;

b. m end istribusikan  d a n  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

c. m em an tau , m engaw asi dan  m engevaluasi 
p e laksanaan  tu g as  dalam  lingkungan Bidang 
Pem adam  K ebakaran u n tu k  m engetahui 
perkem bangan  p e laksanaan  tugas;

d. m enyusun  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  dinas;

e. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
f. m erum uskan  kebijakan tek n is  s ta n d a r 

penanggu langan  kebakaran ;
g. m eny u su n  pedom an, pe tun juk  tekn is pengendalian 

d a n  peneegahan  se rta  sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  alat 
pem adam  kebakaran ;

h. m elaksanakan  koord inasi, dengan  in stan si terkait 
se rta  Pem erintah D aerah dalam  peneegahan 
kebakaran ;

i. m enyiapkan b a h an  pen y u su n an  pedom an dan  
p e tu n ju k  tek h n is  pengendalian /penanggu langan  
bahaya  k eb ak aran ; dan

j .  m elaksanakan  pe layanan  inform asi dengan 
m em b u a t b ro su r iklan dan  a la t peraga  ten tang  
bahaya  kebakaran ; dan

k. m elaksanakan  tu g as  lain yang  d iberikan  oleh 
a ta sa n  berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi guna 
m endukung  k in e ija  organisasi.

Pasal 19

(1) Seksi Pem binaan d a n  Peneegahan K ebakaran dipim pin 
oleh Kepala Seksi yang  m em punyai tu g as  m em bantu  
Kepala B idang Pem adam  K ebakaran dalam  m elakukan  
pem binaan , m elaksanakan  koordinasi, kesiapsiagaan  
dan  penanggulangan  b en can a  kebakaran .

(2) U raian  tu g as  Kepala Seksi sebagaim ana d im aksud  pada 
a y a t (1) meliputi:
a. m enyusun  rencana  keija  keg iatan  Seksi Pem binaan 

dan  Peneegahan K ebakaran sebagai pedom an dalam  
p e laksanaan  tugas;

b. m en y u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi 
Pem binaan d a n  Peneegahan K ebakaran u n tu k  
m engetahu i perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

e. m en y u su n  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m enan d atan g an i n a sk ah  dinas;
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f. m engikuti rap a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m elakukan  pem binaan , pengum pulan  dan  

pengolaan se r ta  an a lis is  d a ta  su m b er bahaya dan 
an cam an  bencana  kebakaran ;

h . m elakukan  pengaw asan  dan  pem binaan  te rh ad ap  
g ed u n g / b a n g u n a n /la h a n /k a w a sa n  dalam  rangka 
m engantisipasi d a n  m encegah kebakaran ;

i. m enginventarisasi titik  raw an k eb ak aran  te rm asu k  
g ed u n g / bangu n a n , d aerah  / kaw asan  /  lah an ;

j .  m enyusun  d a n  m elaksakan  koordinasi dalam  
rangka pencegahan  k eb ak aran  se rta  m elakukan 
sosialisasi kepada  m asyaraka t dalam  rangka 
pencegahan bahaya  kebakaran;

k. m engorganisir gladi tanggap  d a ru ra t bahaya 
k eb ak aran  d a n  m enfasilitasi pe laksanaan  
rehab ilitasi d a n  realokasi a k ib a t bencana 
kebakaran ;

l. m en y u su n  laporan  hasil p e lak san aan  tu g a s  seksi 
pem binaan  d a n  Pencegahan K ebakaran; dan

m. m elaksanakan  tu g as  lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  
berka itan  dengan  tu g as  o rgan isasi g u n a  m endukung  
k ineija  organisasi.

Pasal 20

(1) Seksi S a ran a  d a n  P ra sa ran a  Pem adam  K ebakaran 
dipim pin oleh Kepala Seksi y an g  m em punyai tugas 
m em bantu  Kepala B idang Pem adam  K ebakaran dalam  
m enginventarisasi, m eraw at/m em elihara  sa ra n a  dan 
p ra sa ra n a  k ebakaran , m engefektifkan penggunaan 
pera la tan  d a n  pem anfaa tan  k en d araan  S a tu a n  Polisi 
Pam ong Praja dan  Pem adam  K ebakaran.

(2) U raian  tu g as  Kepala Seksi S a ran a  dan  P rasa rana  
Pem adam  K ebakaran sebagaim ana d im aksud  pada ayat 
(1) m eliputi:
a . m eny u su n  ren can a  keija  keg iatan  Seksi S a ran a  dan  

P rasa ran a  Pem adam  K ebakaran sebagai pedom an 
dalam  p e lak san aan  tugas;

b. m eny u su n  s ta n d a r  opersional p ro sedu r dalam  
p e lak san aan  kegiatan;

c. m end istribusikan  dan  m em beri pe tun juk  
p e laksanaan  tugas;

d. m em an tau , m engaw asi d a n  m engevaluasi 
p e lak san aan  tu g as  dalam  lingkungan Seksi S a ran a  
d a n  P ra sa ran a  Pem adam  K ebakaran u n tu k  
m engetahui perkem bangan  p e lak san aan  tugas;

e. m enyusun  ran can g an , m engoreksi, m em araf 
d a n /a ta u  m en andatangan i n a sk ah  d inas;

f. m engikuti ra p a t sesua i dengan  bidangnya;
g. m enyiapkan  b a h an  p e n y u su n an  kebijakan tek h n is  

sa ra n a  d a n  p ra sa ra n a  pem adam  kebakaran ;
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h . m eng inventarisasi s a ra n a  d a n  p ra sa ra n a  yang 
dimiliki pem adam  k eb ak aran  d a n  m elaksanakan  
pem eliharaan  secara  ru tin  dan  berkala;

i. m enyusun  laporan  hasil pe laksanaan  tu g as  Seksi 
S a ra n a  dan  P ra sa ran a  Pem adam  K ebakaran; dan

j. m elaksanakan  tu g as  lain  yang  d iberikan  oleh a ta sa n  
berkaitan  dengan  tu g as  o rgan isasi g u n a  m endukung  
k in e ija  organisasi.

BAB V
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL DAN PELAKSANA

Pasal 21

(1) S a tu an  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  K ebakaran 
d a p a t d ib en tu k  se jum iah  kelom pok ja b a ta n  fungsional 
d a n  p e lak san a  sesua i dengan  k eb u tu h an  dan 
b erd asark an  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan .

(2) Kelompok J a b a ta n  Fungsional d a n  Pelaksana
sebagaim ana d im aksud  pada ay a t (1) m elaksanakan  
tu g as  sesua i dengan  b idang  J a b a ta n  Fungsional dan 
Pelaksana  m asing-m asing  b e rd asa rk an  ke ten tuan
p e ra tu ran  p e ru n d an g -u n d an g an  dengan  berpedom an 
pada p en g atu ran  sistem  keija.

BAB VI 
TATA KERJA

Bagian K esatu
P elaksanaan  T ugas d a n  Fungsi 

Pasal 22

(1) Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam
K ebakaran dalam  m elak san ak an  tu g as  d a n  fungsinya 
b e rd asa rk an  keb ijakan  um um  yang  d ite tapkan  oleh 
Bupati sesua i dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang- 
undangan .

(2) Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam
K ebakaran , S ekretaris, K epala Bidang, Kepala 
S ubbag ian , Kepala Seksi d a n  Pejabat Fungsional dan  
Pelaksana  dalam  lingkungan D inas m elaksanakan  tugas 
dan  fungsi sesua i dengan  k e te n tu an  perundang- 
u n d an g an , se rta  m enerapkan  p rinsip  h ierark i, 
koord inasi, k e ijasam a, in tegrasi, sinkronisasi, 
sim plifikasi, a k u n ta b ilita s , tran sp a ra n s i s e r ta  efektifitas 
d a n  eflsiensi.
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(3) Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam  
K ebakaran, S ek re ta ris , Kepala Bidang, Kepala 
S ubbag ian , Kepala Seksi d a n  Pejabat Fungsional 
m engem bangkan koordinasi dan  ke ijasam a dengan 
in s tan s i p e m e rin ta h /sw a s ta  te rka it dalam  rangka 
m eningkatkan  k in e ija  d a n  m em perlancar pe laksanaan  
tu g a s  dan  fungsi D inas.

B agian Kedua
P em an tauan , Pengendalian, E valuasi, Pelaporan dan

Pengaw asan

Pasal 23

(1) Kepala S a tu an  Polisi Pam ong Praja dan  Pem adam
K ebakaran , S ek re ta ris , Kepala Bidang, Kepala 
S ubbag ian , Kepala Seksi d a n  Pejabat Fungsional dan  
Pelaksana dalam  lingkungan D inas wajib m em atuhi 
p e tu n ju k  d a n  a ra h a n  p im pinan , serta  m enyam paikan 
laporan  secara  berkala  d a n /a ta u  sesua i k ebu tuhan  
secara  tepat w aktu  kepada  a ta sa n  m asing-m asing.

(2) Setiap  lapo ran  y an g  d iterim a sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ayat (1), d io lah  d a n  d igunakan  oleh pim pinan 
sebagai b a h an  p e ru m u san  d a n  p e lak san aan  kebijakan 
teknis.

(3) Kepala S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam
K ebakaran , S ekretaris, Kepala Bidang, Kepala 
S ubbag ian , Kepala Seksi dan  Pejabat Fungsional dalam  
m elak san ak an  tu g asn y a , m elakukan  pengaw asan, 
p e m a n tau a n , pengendalian , dan  evaluasi se rta  
m elaksanakan  ra p a t koordinasi secara  berkala  d a n /a ta u  
sesua i k eb u tu h an .

(4} Pengaw asan sebagaim ana d im aksud  pada ay a t (3) 
d ilakukan  sesua i dengan  k e ten tu an  perundang- 
undangan .

BAB VII
KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 24

K etentuan yang  m en g a tu r s u b  koord inator dalam  
b erd asark an  P era tu ran  B upati Nomor 54 T ahun  2021 
ten tan g  S u su n a n  O rganisasi, K edudukan , Tugas d a n  Fungsi 
Serta  T ata  Keija S a tu a n  Polisi Pam ong Praja d a n  Pem adam  
K ebakaran (Berita D aerah K abupaten  Sinjai T ahun  2021 
Nomor 54), te tap  berlaku  sam pai berlakunya pengatu ran  
sistem  k e ija  b a ru  p ad a  Pem erintah D aerah K abupaten 
Sinjai.
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BAB VIII
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 25

Pada sa a t P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku, P era tu ran  
B upati Nomor 54 T ahun  2021 ten tan g  S u su n an  O rganisasi, 
K edudukan, Tugas dan  Fungsi S erta  T ata  Kerja S a tu an  Polisi 
Pam ong Praja  dan  Pem adam  K ebakaran (Berita D aerah 
K abupaten  Sinjai T ahun  2021 Nomor 54, d icabu t dan  
d inyatakan  tidak  berlaku .

Pasal 26

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal 
d iu n d an g k an .

Agar setiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  
pengundangan  P era tu ran  B upati ini dengan penem patannya  
dalam  B erita D aerah  K abupaten  Sinjai.

D itetapkan  di Sinjai
p ad a  tanggal 28 F ebruari 2023

BUPATI SINJAI,

ttd

ANDI SETO GADHISTA ASAPA

D iundangkan  di Sinjai 
p ad a  tanggal 28 Februari 2023

Pj. SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SINJAI

ttd

ANDI JEFRIANTO ASAPA

BERITA DAERAH KABUPATEN SINJAI TAHUN 2023 NOMOR 13
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI SINJAI 
NOMOR 13 TAHUN
TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI 
SERTA TATA KERJA DINAS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN 
PEMADAN KEBAKARAN

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI DINAS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

ANDI SETO GADHISTA ASAPA


